
CSR への取組みについて 
 

企業の社会的責任（Corporate Ｓocial Ｒesponsibility：ＣＳＲ） 

については、企業が社会の一員として果たすべき様々な責任が時代と共に 

その内容や範囲が急速に移り変わっております。 

そこで、私共と致しましても、以下のスタンスにおいてＣＳＲを経営の中核

に据えるものと致し、その社会的使命の実現に向けて従業員一同積極的に取

組んで参ります。 

 

※ 従来の取組み 

● 法令、社会規範の遵守 

● 環境、リサイクル循環型社会実現への有益なサービスの提供 

● 収益の獲得と納税  

            従来の取り組みに加えて 
  

 ※ 今後の取り組み 

● ステークホルダーとの積極的な情報開示と、 

双方向コミュニケーション 

● 品質・環境への更なる配慮 

● 誠実な顧客対応（CS）Customer Satisfaction 

● 従業員のスキルアップ支援・仕事と私生活両立への配慮 

（ES）Employee Satisfaction  

● 地域ボランティア活動の参加・支援 
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これらを実現する為の、システムを構築しつつ 

その成果を改善し続けること！ 


